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X1 0 B A N D U N 

Lic. Eu1niio  Torrea, Decano de Mm1nistraci&t 
Recinto d.e RCa Piedra2 

P/C 	Sr. F6lix M. Cintr6n, kyu.d.ente 
Deemo de Admiaistraci&  

DE 	Iso11na Pea Rodriguez, Directora 
Aichivo Central 

AS1flTO : Inoree Anual de Actividna del Archivo Central 
dante el Mo Fiecal 1965 - 1966. 

Caii1aciendo su petici6n icepetuonamente aanetoo el infozne 
de epgrae. 

No me baba aide pocible el revisarlo luego de mi operaci&i 
y mxerte de mi espono. Pido mis excuaan per In tardenza en el 
euvCo del mi. 

El Archivo Central acoatwribra eaieter un InIoe de Actividadea 
cada cuatro manes, prctica que serf cotuadi segdn sun daneos. 

El Inf2o Anu&- correepondiente ci Ao Fiscal. 1966 - 67 est 
an proceno de prearaci&i. 

1 Me 
Xnfoxwe Anual 1965 - 66 
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ntrducct&j A niedida q,ue pasan los afios se ha hecho sentir cads df.a MAS la 
necesidM do un Archivo Central dcide e.flu,ren los documentos iue ma tirde 
eacribirn la historia do este priraer Centro Docente. Ante todo, el estable-
ciiiieno d.c esta uaidad adniinic;rativa en ci ailo 1959  vino a honor uns 
necesidad frieriosa - ci recopilar, clasificar, arciiivar y  cu.sod.iar en forms 
ordenada, los dccumexitos d.c valor permanente y do Lisponer do acijellos que 
trden ;oda uti].idad. adm1letrativs. He aqjxf las dos funciones priuiordiales 
dcl Archivo Central. 

A- ORIEN DEL ARCILIVO CTEAL 

1- Archivo Kist6rico d.c Puerto Rico - Mediante Orden Ejecutiva 
dcl Thx. GObernadOI' dc Puerto Rico, fechada 19 d.c junio d.c 1956, cc  trans- 
fiere-i las laulciones y I'ondoc dcl Areli.tvo llist6rico do Puerto Rico, adacrito 
hasta entoncec a ha liniversid.ad., al Ins Lituto do Cultura do Puerto Rico. El 
Archivo Hist6rico ys era custodio d.c cientos do d.ocwnentos qe las siguientea 
8ecre.,arfas del Gobierrio haban traale.dado para su con.servaci6n pemnente: 

Secreteria d.c Obras PiThlicas 
SecretarIa, d.c Salud 

En eats forms nace el Archivo General do Puerto Rico. El inipacto 
que ocaslon6 eats acci6n aeial6 a nuestro priiier centro d.ocente is neceei-
dad imperiosa do tener en propio archivo a inició sus actividada.c con los 
4osnento8 cjue ya tabin haban sido trasiadados d.c a1U12aa Lacultados y 
y Oinaa Mim{nistrativas a requirimiento d.c la Firma Barriiou Associates. 

Luego dc contratad. Im firma Barriziglon Associates en Ci AilO 1958 
quien lJ.evó a eabo un estu.d.to  intenaivo do is admfniutraci6n do d.ocumentos 
en is UnIversidad (Recinto do Rio Piedras), se entoriza is creaoi6n do un. 
Archivo Central, bajo e]. Decenato d.c Adniinistraci6n 2  q,ue ocziien.za an fun-
clones a fines del silo 1959. 

2- Ley Lt  do]. 3 d.c d.icimtthre do l5 - Crea. ci Prorwaa do 
Conaerraci6n y Disposicixi do Documentos Pthèicos. Aplicando sus dispo-
siciones, y con ci viato bueno del Decazio d.c Mxitiufs.raci6n, ccmliPnzexl 
las actividades en el Recin10 do RIo Piedras, en ci do 4ayaguez r •ego 
en el Colegio Regional dc Ilumacao. 

Be conveniente apuntar qj..c ego d.c vend.tda is idea entre 
1*0 Pacuitadea, Decanatos y Oficizias, y acogida en en otalidad, ci pro-
ga no ha tenido d.ificnitadec a excepbi6n do is falta d.c espacio pars 
alojar los d.ocwr'entos de valor perinanante, cono resultad.o d.irecto del 
progTana. 

La mazalfica cooperación dcl Decanato do Mniinietraci6n, del 
Arehivero General d.c Puerto Rico y  dcl 1iegociado do Presupuesto ban 
hecho tanbi4n posible el que el prona se l].eve a cabo sin entor-
pecimientoa. 
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Una vez convencidos todos de l.a ixnportancia del miamo y  d.c 
sue resultados visiblea e iinediatos, el personal del Archivo Central 
no tiene tienpo pam ilevar a cabo las peticionea del proama can 
is pz'enura qua desearia. 

B- FUNCIOM DEL AREIVO MOMM 

a- Ciistodio d.c los Doctunentos - Eata es l.a gran reaponsa-
bIlidM dcl Archivo Central; el q.u.e se conserven los decurnentos pam 
los prop6eitos hist6ricos y adnti-nfstrativos pam los cuales Be utili-
cent Nuestra preocupaci& rnajor es el inanten.erlos adecuadanente Pam 
que e1rvan estos prop6eitos. Eats cuøtodia alarca l.a funcl&i d.c con-
aerverlos observando l.a mayor discreci6n, confiabilidad y su proteción 
dentro d.c nuestras lim.ttacionea. 

b- C].aaificaci&i Z &rcthivo - Una vez trusladad0c,  al ArCII±VO 
Central, los documentos de valor permaente, paean por un proceso de 
selecciôn y clasifictciân, antes d.c archivarse en cajaa d.c cart6n, 
diaeiadas pen's este propósito. 

1* claoificaci&i mayor Be hace POT el eitio dc orien, d.c 
donde proceden V son archivados todos juntos, coneervando el aiio 
ins reciente, ns aecesible. Se reopeta en todo monento, is clasi' 
ficaci& que traezl, o sea, ci sitam d.c archivo usado en is oficina 
d.c origen. Nos familiaaizamoe con ci mino pars poder hacer posibie 
ci archivo fin1 d.c los d.ocwentoa y poder producir 10 que llaznazaoe 
Indices de Accesi6n. Eatos titinoa detern -InRn: 

1.- Sitio d.c origen del d.ocumento 
Asunto 
AZio del docuinento 
Nimero d.c caja donde Be encuentra archivado 

c- Aiicaci6n del Prqgrama d.c Conaervación Y Disposiciôn 
d.c Documentos en las Facultades ir Oficinas - A petici&i d.c los soli-
citentea, viait&ioa las oficinse pars 11ever a cabo ci procedimiento, 
que conienza con Ia revisi6n detallatia del Inventerio d.c Docuniontoe 
que Be originan en esa oficina. Esto Be hace en concordancie, con is 
Ley y Regl&iento #23. Una vez revisados y fije4oa los perodoe d.c 
conaervaci&L y ttaposici6n d.c los docunientos y con is aiida d.c un 
representante de is oficina eolicitate, Be procede a aeparar los 
docuinentos en doe tipos: 

De conservaci6n peznanente 
Dc diapoaicl& 

Los primeros son trasladados a]. Archivo Central. Los 
segundos son recopilados en un foruuilario del Negociado d.c Presu-
puesto y del Archivero General d.c Puerto Rico pars su aarobación. 
Una yes recibida is autori*aci& d.c dcstrucciân, ia oficina es noti-
ficada pars que procedan a disponer con los docuinentos. 
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a- Inveetigaci&i do Ordenes do RSEM 2M la Aduisici&i 
do Zq.ubo d.e Archivs.r - Eats investizacidn ccuplementa isa fmeiciea 
propiaS del Prorama do ConseZI'aCidU r Diepoeici&i do Docwintos. 
£Por qiié? Porque vita is ccmpzs do eeeoa y Juatifica mediante 
prev'ia iuveotigaciân is com do]. equipo. Rabfa l.a tandencis do 
quo iaaediatononte quo so 1len&a an archivo se peda otro y fin1-
monte so solicitaba nis eapacio do oficina y ma eq4po. Esto so 
ba ovitado cai par oupleto. 

En otros otic.thas babfa archives desocupadoø ii ocupadca 
con material do oficina r do 11mpie 

i imichas so archivaban doctrnentos talco cono libretas 
do enes; minedgrafoa; estorcidos viejos; folletos, etc • etc. 
La nos 1 lin(tanoe a thveotir l.a jueti±'icaci&i pox's una nueva adqjzi-
aici&i do equipo. Ara'eehaoa para aaesararlea an cuanto a siste-
mao do arch.tvo; diapoeici&t do d.ocumentoe (do un mismo  tipo) quo 
producen &.unaa oficinsa; do equi.po alterno me bax'sto y  do inajcrea 
ventajaa; etc. Casi todas nnestrao reeriendaciea von par escrito, 
pero notG q1e cano har quo sànftir qw an Puerto Rico no Be ha 
cx'esdo win tins conciencia do l.a inortancis dcl archive, en algimos 
sitios no so atlenden debidenete nueatraa reccinendacionos. 

A1n asi, ea un dato curioao lao eccrMxiiaB, que on t4i-
nos do dinero, repreaontau no eo1'te eotoa Lntervcimee, uin6 
l.& alicaci& del Programs do Ccmoorvactôn y Diapoetcii do Doctuaea 
toa en aual.iuier aieia. 

________ 	 1 Archivo Central atapliâ 
auo funciones., 
2iM6 tins nueva tar'es a aua Aincionos pxevionte aaign&iao. Los 

ontuties r soesaramientos quo ra ec Ilevaban a cabo, so circunacri-
bin a is propia thivorsidad, a }.yaiez r a]. Colegio Ri4onal. 
Luego, cmzsri las Agencies Gubernonentalee a soUcitar do los 
servicios do aaeaoremiento del Az'cbivo Central. do Univeroidad.. 

C.. PONAL 

A- Ictivo - Permanente - Ciaaificado 

Ejecutivo II 
Oficlnista IV 
Oficinieta III 
Oficiniate II 
Oficiniuta Dactil6grafo II 

6. Trabajador I 

B- Permanente - Ento 

k 	1- Arahivero Anfliar 

C- Activo Provisions]. 

1- Dactii6grafo 11 



Sc reolut6 parsmi pravieicza1 del 16 do febroro al 30 do 
,junio pars cubrir el puento vacite do Dactil6grafo IL 

Iiceciq pars Eatu1ip 
Arhivca'o AuxLllar 

Diafruta actua]mente do epuda ecciica pars YWOOOSUir estu 
dioo had el Doctorado an Lenguas Ratkcea an is Uniyeraide3. Pitt.' 
ficia do Rua. 

Aacensoa en Plazee y Sueldoo 

A is Oticiaista Ilisse Is canedi6 Un aecenco proviaica1 
en is pl-as do Aci:thro Midliar. 

A is Directors del krchivo Central le concedierom un w=mto 
do un paoo pr trit. 

• Raoia Oficiaita DactiL6iafa II 

La oefors Rajie1 Lioréno, renunc16 al pueoo do Oficinieta 
Dacti16'afo U pez$ ocuper un pueoto mejor rmmeresio en is Antoridod 
do Terrmos P.1bUcoe. 

G- Nunbr&LtentoA 

Be coctrs6 poraaal pr ieional d.ende ci 16 do febrero di]. 
1966 a]. 30 do jun10 do 1966, pars rts].izaz las tareas ;ccretoiaie 
iue doeeirpeZal* is Oficini2ta Dactil6rnfa IL 

Be u]ri6 is plazA do Ouiciniza Dacti16rafo II mediante 
traol&.o do una empleada do iva1 cateoria del Depart&iento do 
Obras ?tblices. 

PersGn&. por Rorse 

Tenamos doe eetu'twtee del Piogrna do Zotud.io y Trabajo 
DSa4M do fondo3 f'oderaies. 

D- WUPTO 

£l presupuento pars ci aio 196 66 fu.e do un total do 
23,85O.00  dea&.ceado en is fOrmc oiguiente: 

Sueidoe Relares 
Materi&.es y 3ricio 

uipo 

Total 

Preeupue.ato Aüo Anterior 

Awitento gobro Anterior 
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A nueetx'a unida 
ecanan.aa enticipadss 	

eatarLa I.e oorrespondi6 realizar 

1.- Arciiivo y C1*5ificacJ.6a - liuoe dada eBpeeial ate16n 
• la recopilaci&i do tanas do interds para el Recinto, do aeU.os 
• los cualea se hace mds refercncia; Ejplo: 

IntcTea Muale3 p01' Facultwlee, Decanatos y Oiicinae 
Ret1avftos Uuiversitsrios 
Diecursoe do los Rectores 

d.. Circu.].area 
0- Presuuosto Universitarios 
'- Lietas do Hmplead4z - puostoø y  sueldos 
- Asuntos Obreroe 

Middle States Association 
Liorraes do I.utervencS4ti. 
Coro Universitarto 
Caaoo Leles do]. Decanato do m1nttraci&-. 195 76i 

1-. Poanao do Graduacián (algunoe fueron dorad.oe pdkr 
ci Sr. F. Maura) al ivai  quo otro materiaL do mueha 
utilidadd adi stratjva. 

Con relaci6n a la carrespondeucia, q.ize en e]. ao 1959 so traa 
1&.a do la Terre, hanos preparado uraa recopilacida per ailo, or nonbre 
dcl Canciller o Rector que en atuolla éjoca ocupata el pueto. Esta 
rocpi1aci6n eeiiala ci perodo do i bencia do coda persona y eas 
datos hen probw]e ocr do mAcha utilidM. 

enaios wi tarjetere por esuato e inchye la Eectoda y 
el Decanato do Admin' 	Indies el raismo., ci ta que so so].i-. 
cita, el nLUero do la caja dande estA archivad.o y  ci aio del documento. 

Be han preparado Liataa do Accei&i do los docum.cntoa do valor 
penente, ys ea-chivadee, in4caivoe dc; el arisen dol docuuento, e]l, 
aZo dol documonto, el asunto y  el sitio donde eat4 erchivad.o. Esta as 
la 2'oa fii1 on quo uodan ordenados los document,oe pars su cctoervaci6n 
permanente. 

?roa d.c Conaerva 	psici& do Documentoo - Eote 
pro'waa so esta llevand.o a cabo cx,eraaw.ente en ete Recin.o. Ha sido 
acogid.o con rauchQ entua1ar'o ys quc lea resuitados son tan visiblea %UO 
invitan a solicitar c]. ticrno. Favor do referirse a Tabla Eotadatica 
qua scanoa 

Inveatijciones do Ordanea gM la, Caiwra 
Archiv*r - El total de &'denes interverzidas repreeent6; an t&iiinos 
do d.inei-o, una ecna do $9,900, sin reprosentar data, is ecirnp 
an eapacto d.c oflains y ci alto costo dal pie cuarlsado do oficina si 
nos vierénoc precisados a aiquilar un local aiciona]. i'uers do]. Recinto.. 
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ii- Eatu4toe y AsesararLtenZO - Noc sent tnos all- 	te cxxp].a- 
cides con Ia ayuda que ci Archive Central ha podido ofiqecer a mu dietintas 
o±'icinas de Ia U.P.R. y a las A&jenciau Giibernanentales que nos hen solicl-
tado eyuda y Ve pudimo3 haccrlo gracias a Is atorizaci& exresa de ].a 
Oficina del Decano d.e Mminiraci&i par cmductttode nnestrc jefe inediato, 
Sr. Felix M. Cintr&.. 

I- Aaeaoriiento an Ia t.i.tversidwI: 

(i) Cmseo Srior de Enseiiasa - Ia.eo do un eetudio sobre 
be pmblamas do arcnvo y do nueetras recauendacionw i, 
se preparó un M=W do Claai'icaci6n dc Cespoadenia 

cc entrenó al personal. Extendimos nueatras funciozies 
heata ileysa' a co un Pogrszia d.e Ccservaci6n de Docu-
nenoe q,ue 	rcc5 ia claaificaci& tie ia coespondoncia 
y cLocumcntoa airnacenados, desde los conienzos d.c esta 
o±'icinaa, heata claaiicarloo ardenadaente y recopilarlos 
OIL Ludices d.c A cesi.:6n pam en cosermci6n peiane11te. 
Pt,a funciân culrnin6 en la ordenaci&i del almaedn d.c 
libros y Cintas Mgmet6fonicw del E. S. B. 

Rectora - Sc prspar6 un Mrn&l  d.c C].aifics.ci6n Nur 
rico par e.auno, a solicitud delropio Rector. Ieo 
se trmlad6 a RectcrrIs., m&estra Oficinista IV con una 
=jOr  r xneraci& pa o]antar ci nuevo si 	do 
achio. 

C.i..A.M. 	Pacii d.t 	s y CLencLa3 •. '. c.icLth 
cl Dr. Ri"tero, ic ilevaron a cabo dos viajee oficialea 

a eata Facultad. Se lea oi'reci6 aaeaar&iiento Si pox- 
&ouai del arcivo y 2.. Le 	ar6 Un 4i.ua1 d.c Clwi- 
ficAci6a tie C 	spontiencia centralizdo ba archivos 
tie ass Facuitad. 

(1.) Instituo d.c Relaciones dcl Trabajo - Se lea prepar6 
un nuevo ala tcua tie archivo q,uo teneoa etenditio fue 
alterao a].: efectuarse caubios en cl personal d.c Insti-
t 3. 

() sxcla Saertor 'Ic 	ivcraitle4 - A]xac4n tic Libroc 
ITi6n del Deo dc Admi n{Rtrac16n Se ].1 	a cabo 
uis. reca3ZLiZaCi6n Zie AbarCC lee aiuientea 
Thventario tie llbroz, Seleeci6n tie lou iibro2 en .uo 
do los bsoleioa Rec md'ionee en cuazito a rced.t-
itiento I\,turoe a. se.ir. 

11.- Asesariento a Rgtida&zz Gubernentalea 

(i) 	ptaznento tie Cctcrcio - Se hizo un ectudio d.c sus 
ncceslad.ci y so prcpar6 un sistena tie archivo y nwiejo 
d.c co eapondoncia con sue reapectivos i4tumales do Cia-
ai.ficaci6u do Cerreondcncia ' P ocedimiento pora ci 
ranjo d.c coeeccid.eucia. So entren6 a]. persaal 
ejecutivo que s.c hizo carrjo del Arebivo y Corree y se 
ceeieron charlas al nivel ejecutivo y secretarial, 
sobre Los procediniontoc a Izp1antarse. 
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(2) De:.aientp ae 	- A petici&i del Dr. Caz').oe 
L 	y am Ia 	del Decano de AdmInistra, 

zn eStUdiO YaM is rgaizs- 
cidu de Lou srcijyQ3 de ).a propia oficina del 8ecretsrio 
tc cii1n en m I4ial de Clesificmci& de Correep-
dencia r mcktrensmiento de is persa quo zabria do liaceree 
cergo del arehiv. taeo so hizo un Iyeixteri.o do Docuisntoe, 
so clestfic6 r arcty6 toda is oorrospzdencia de valor pei'. 
rntO. ?rearence Indices do Accmi& We Ia mlwms, los 

e fueron entregMos $3. &ir. Seetarto do Etado 

() Corpgraci& do I)earroUo del Caribe - ts Aencia, do 
imeva 'c!eaoi, bajo el Dr. ftesslacq"j, 3olieit4 aeeo-
rnizito para 1ii1entar wi uists do ax'cJaiyo numfrico. 
Se Los visi6 cm dos osionos. 

(is.) M 1iist4Ciá de ribW&-es $ l &G&w Irizarry solcit6 
ièrrwiiento. Be 1..Iev6 a cabo =a reuni& icO  so die-
eutt6 sliote el SIMAMS do archivo. Be decidió une 

tura reuni6 ci La enearda do). ercbiyo. 

() Aitcri4ad. do T1e 	Be diô eseaeniento an ustez'ia 
do arciivol eronL Seeterla).. Be revis 'el Nnwl 
do Clasifiewidd M=&ico y so ao.t.t6 lLago do recanen-
docionos. 

(6) Mt,c!idod do  Terrenw Mlicoe Doe ViBitse cm el objeto 
do aasorsrlee an la r .ranizecAn do sue srchivs. Be 
11ev6 a c&bo  im eawlto do sue neceeidMee y so lee se-
tiô tnforne do recaid8c±ieB junto eon lee e=iend&G 
a). Zal d.c Ciuificaci5n do Coeapdencia. El Idww  
abarc4 ejio, perec*ml y sisteme do arebivo. Te.ncuos 
enteDdtdo A)o nuestree recoeundscLonee fuerim llevada* a 
cabo. 

S a 

(i) Uniwzajdad do El $.lntor - 1'ioe viaitd 01 Sr. Iu.is 
iaio L 	 elvadreio, en 1tca do 

oaicntoPara eI 	 do un Arebio 
gemlxal an ems tivereid.ai. 

5... Solicitude U1 ArCiaiVQ C.tre). - Be atiwdierorz '.m total 
d.e 282 aolicit.udos do variaa £oleu'aa, poe su zaturaleza., 
ccaisiat4kz an is l*lsgjieda d.c de.os ta3.B canO: 

Viajes del Rector resiizad an cierto perodo 
Dstoe sobre ol. Ctncuentenario de is U.P.R. 
151 ctrLIedos cul el. bjgd&lj& &.ueivo $3. evento. 

C- IZ1tO1*CiCB scie accioeos t?ns&e. en is 
Jtizita lVe.Thitali$. 
Reglentos - datos coratiVos 
Zbaseo - cuantas ex4iCiGnea so hen 11.evsdo 
a cabo an ciorto nitnero do a?ioe 
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Opiuicaiee del 8ecreta'io do Justicia k z'eeu-
rrIc a l.a propia Secretaria do Justicia 

Daios hislAricos sobre el inieio do activi-
do n Dcaato o Pacultad. 

.. Datos aobre la recopilaciàa g,ue teneos do 
Re€2uentoe 

i-. Izfornaci6n aobr'e la l.ocalizaeiái do dato 
çu.e dot ncn donda surgió La idea do 
otorr gra1os honárificoe 

An1iaas ira do :Lua 1i.,ea del ArciiIyo Ceiitraj., naestrao 
geationeo pam coilacer clltlu.ir etición. 

P- 	CCIi 	SE =ORO= EL 4%RCliWO CRL 

Eapn,cio La spremi=xtc neceaidad do esnacic pem 
anacenaje, aecta direci.&nente .1 flciiad ento normal do Ia ofi-
cina y  todas y c&.a una do las Oficthas Pacultades y Decenatoe que 
l3aeen ueo del Arehivo Central. Aetnaintente nos heuos visto precisa'. 
doe a reh 	raslados do documeatoo de lee oficinas ya que tenenos 
cajas en ci piso sin tener dond.e archivarlas. 

.to, iLo solaente a.ecta e.L Arthivo Central propionte, 
ainó las oficiias rexLitentes quo so ver4n obliades a adquirir ma 
eq4po. 1Eu rernDnen, eate probleum eatanca el ?.rograiia do Diposici6n 
do DocurneuGos y a"-a : '.. J.b..es eco x1as en La 	ipra d.c equipo. 

Una dc las oficinas mLs arectadas es nuostra Divieitu d.c 
Ftaw-s - Contabilidad., e-Ltrmci6n, ec., cLuienes  acoatuzabran 
trasladar rezulaauaate .i.oe docuientos que IiabrIan do conserverse beats 
pasades doe intervencic*]eeadei Cc*itrslor o coneervarse por perIod.os 
bests do 50 aos. Aunque ci Arciivo Central destruye eegS.n La Ley 
dc 1955,  las copies do d.ocuentos 1acales intervenid.oe 2 veces, no 
ce mueven con Ia frecuencia .io Sc oritrIer, lo cjo cesa &licena 
miento en exceso en lee referidas ofio.nas. 

Neoeaitanoe, adene, espacio aauopiado  pam alojer nuestro 
personal ta que sun eacritorios no est en La poaici6n ms adacda 
debido a las colas que sootienen ice entresueloa y las rabUllm 
do almacenaje. Constm-nte Sc eØtn dando goipes,, al igual quo 
el personal quo noe viita. 

Si as nos pravee espaeio aicional pedrimme rzejorav ice 
!4.jcea do Acceui&i do Docuienbos aziguaado tablillas adiciona].es 
quo evitarla ci mover cajas eons t.acer.ieute cuand.o se eteetan nue-
vos traaladoa. 

Lz - Inadecuada, especiaLlaente an ios entresue ice dce 
no hay ui siquiera sufieiente pam localisar ice docunentoe que nos 
solicitan 

es Ventilaci6n - Iua4ocuada en los entreueloa. 
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Riesgos - Bueco entre los eutreauelos alred.ed.or do Is 
oficina que niotivn el que aparezcen colillas de cigarrillos, papeles 
y hasta material d.c oficizm, en los pisos aaiadcs al Archivo Central. 

Cabe señaier taznbién Is necesidad d.e reviaar las insta].acio-
nea elActricss y l.a eoxryeniencia d,e planificarse el traslado de las 
lfneas de alto voltaje d.irectanente anexas a nuestres 6reas u.s s.lma-
cezaje. 

Nos parece tanbiu q.ue los tres extinguidores de incendlo 
no .erLan auficientea ei caso 1e una eulergencia en un sitio dou.de 
Be acuznulan tantos papeles viejos. 

Archivo de Documentos - La idea dc almas oflcinas 
que ins isten en asladar al Arhivo Central auel1os docuierros 
qe no tienen valor administrativo y su rechazo en acoeder a Is 
disposiei6n do los misinos. 

Es eon nueha pena que seaisiuos el criterio quo prevalece 
en una raa.yoria do las oficinas del Recinto Univeraitario, al arclii-
var correspondencia. Casi siepre cla!i'ican Is riisina "do quitn 
viene y a quin ye", o sea, el esunto no es factor deteitiinante d.c 
claoif1caci6qi y  sl el aitlo de origen o el sitic d.e destino. Cczno 
conaeciencia, al tratar d.c Localizarae In correspondencia nos encon- 
tramos con cartapacios sobrecargados d.c documentos que hay cjue revisar 
Dara poder localizar 10 que se busca. 

OftlEidad - En cuatro oca8ione8, heitos denunciad.o robos 
d.c arttculos personales en nuestras ofi. Definitivamente eon 
personas con haves maeetraa pues nuestras puertas no aarecen for-
zada.s. Recomendamos cb10 do cerradi'as que Eulu no so ha ercouado. 

0- PIAN DL I1RABAJO PARA EL AfO PROXDID  

Xntensificacjdn del Pograma d.e Conaervacidn do Docu!nen-
too en el Recino de Rio Piedraa de proeersc espacio 
adicional d.c aiiacenaje. 

Mejorezniento de nuestros archivos de 4oeientos pernia-
nentee Indices dc Accesi6n - Recapilaciones especiales, 
Tar jeteros do Asuntos, etc 

Reirts1ii total do Los Inventarios do Doeurientos quo 
fueron prepatrados por Is fiina Barrington Associates 
en el silo 193 al uieverse a cabo el eetudio titu].ado 
"Record Managenent, U.P.Rl 

1 Conveniencia d.c orientaci&i intensiva al personal 
Secretarial en materia de Conservaci6n y Dispoaicidn 
de Docurientos, 



5.- Deapertar conciencia al n.ivel sLperior, de la 
ortancia de urios archivos eflcientes en las 

oiiras. 

Despertar un mcor iuters en Ilevar a ca.bo  ci 
Prorama de Conservaci6n y Disposici6n d.e Docu-
inantos en todas las Facultades, Decanato, Depar-
twaentoe y Oficinas del Recizito thilvereitario. 

Depuración de doctientoe cuyo valor &ni1nittrativo 
a cesad.o y qtie eren traslados a.]. Archivo Can-
.ral ani..es de la aplicaci6n del Proratna d2  Cmaer-

,vaci& y Disposicidn de Docueutos en este Becinto, 
o sea, cu.nd.o ci cstudio Zarrinton se e'ectuaba. 

3- La ccmvenlencia de trasladar los dcantoa del 
Recinto da Maraguez (a.os 1920 - 57) tan pronto se 
establesca el Arcliivo Central en au.el recinto. 

Ccmsideraz, nuestra proposlci6zz para praveer aire 
acowlicionad.o a todos los memaines para proteer 
mejor nuestros d.ocuentoa h1s.6ricos y permanentes. 

Eufatizar el que se cuipla con las disposiciones 
d.c La Circular 6-3O  d.c echa 3 d.c febrero, dcl 
Decano de Mininist.raci6zi. Pod.rnos niantener 
nuesras recopilaciones especia1s a]. dia. E3emlo: 
Infics Anuales, ?resu 	Circulares, tc. 

Uno da los problem que ms nos preocpa es el heoho 
d.c que 103 ee&Lezie do personaL e.nincpLctos. 
vy la tendencia a 3rchivaz' documentos oriin.l as en 

los oQedieiates qua las Facultades, Departameut.os y 
Oficinas ins is ten en mantener an sus respectivusooft-
cinas. Resu.ltado: (ue nuestra Oficina de Pers'al 
tiene grandes d.iuicultad.es  al lievar a cabo cualqjier 
..ransscci3zi propia d.c esa o:icina ezciusiveneifte. ]n 
nuostros Pror&as da Cctnservaciân y Dispocici& d.c 
Documenios apravechanos para hacer iiincapi en qo 
se dccontiuz1e esta pró.ctica, pore nuentros esfuerzos 
han side in1ti1es. Nad.a henzoe podid.o hacer a ee 
respecto. xist circu1r (dr. 42) dcl Decano do 
Adoiniatraci5n, fechala 17 d.c junlo d.c 1964 a]. eeei.o. 
A nuestro humilde entender, la prcica añmistz'ativa 
tan p rud.tcial al bueu f*mcionniento de nuestra Ofi-
eisa d.c Personal no Ja aido descentinuada. Podanos 
sefalar nuestra eerienea d.c hace poco tiipo al 
ilevar a cabo un Prorana de Oonservaci6n y Dispoi- 

en una Pacultad., doude tuvinios que reviser una. 
azi cantidad d.c eçe&Leutes personalca (docentes y 

administra.tvoa) y trasladar a nuestra Otictha d.c er-
soxial, dceno activos. La efora Eva Serra e5t& 
coniente dc este. ai.uacth. 



12- Tmemos unae recci1acioeo do 3..ereg y proyeetoo do 
do Ler, attn sin clnoii'Lcar. Noa propoe rsvissr-
ice pars afiadir un reng1i us a nuestros Archivva 
Legioiaci&i Univarsitaris. 

a.. 
.1- ie ae ccasideae l.a ccrroniencis do una reuniái con  

a]. Arebivero Genera]. do P. R. pars iue do ser facti-
bie, se erniende is lel do Cc*iserv'aci& y Di5posici& 
do Doctoe. (#5  do 8 do dicieubre do 1955) pars 
qne se faculto a is U.P.R. a mantener sue docntos 
do ua do 50 sIlos. 

Que so tmm lao xnodidss necesariu pars reao].yer 
dor±nitivanente el problms do toe eçedientes do 
peraoia1 incc1otos. 

Qme do ear lictible as nos ciceda in creación do la 
___ do una 0ficinita II pars evitar Si uso do per-

scsai transitorlo. 

1.. Que so cenbien lee cerrabrao del Archivo Central. 

Qua se rumiue perodicaite; per lo roe tma yea 
alafio. 

Qua so proves a]. Archivo Central do eqpo odeo 
contra tnceudio. 

NOtA: Leyenda do is tabla corespondiente al Programa tie Ccmaer-
y Diapoeici6n do Docunentoe. 

A.G. - Archivo Gexerai do Thierto Rico 
A. C. - Archivo Central 
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ffiEAMA DO CONSMACION Y I13SF(EICIC PK L&1iUTh 
Pe1odo: Julio - 1.965 a Junio Iff  

- p 	
'TOtal iea 'Euiv$1e4e' Pieo 

Oficinaa 	Aice 	'Vo1'unot do Doctmentoo l edblaos in-'eu getas * Lineales 
'CQiwen1idoc 'cgcrvat' 'Deetruir 'tczvenidos 'do archivm' 

'A.G'A.C.' 	f 	 ' 

Presupueato 
Pre-Intervenoiân 
Cc*atabi1jd 
Pereal Doconto 
Terrenoe y Edtficio 
Oficina del Teaorero 
Secci&i do Nt"nh%a 
Junta do Retiro 
Trnaito 
Ofic1a1e Paadoros 
Deceno do Adniinistraci&i 
Inforne.ci& y Prenna 

praaø ikiiver*jitartse 
Rejatrad.cxr 
Decano do Ciencigo Nata1eo 
Decanc ?ncultM do Humanidades 
Departaento do Belles Ar-boa 
Co1ego RegicAml do Thnaeao 
Mnf4 'tract& Canercjaj. 
Decanato do studiantee: 

Oficina do Admisianea 
Oficina do 11ooedajea 

Eccuela do Medicine; 
Cafeteria 

I.netituto do Cooperativio 
Inatituto do Ro1aciciee del Trabajo 
Rectora: 

Ayudante A*ninietraiyo 
Oficina del. Rector 

Ectci&i Exj1nentaj. AgrLeoia 
Eccuela do Adruinistraei& PIbica 
Decano Eatudios Geralea 
Cent,ro do I veatigaiiea 8ocia.1e 
Pacultad. do Pedagogie. 

'1960-61 ' ' 2.5 ' 2.5 ' 1 
'1962 - 65 * ' 30 ' 30 ' 15 '1956 - 64 ' ' ' 290 290 '19526I4 * 1  17 ' 17 8 

6 ' 6 ' 3 
11 1962-63 ! ' ' 1 ' 1 ' 1 
'1953-59 ' ' ' 6 ' 6 ' 3 '19614-65 ' ' ' 5 5 ' 2 
01964 

- 6Z 
, , 6 6 2 

1 1960 ' ' 36 	' 37.5 '  73.5 ' 37 
i 'Q63 ' 9 15' ' 15 ,  6 

'1961-65 ' '21! ' 21 ' 10 
'1955 - 59 ! ' ' 3 ' 3 1.5 ' 
'196 - 65 ' ' 17.5' 8 ' 25.5 2 13 

- 62 3 ' ' 29 32 ' 16 
'27' 13 ' Iko ' ZO 

'1960-62 9 ' ' 2 ' 2 ' 1 
1 1962 	64. 1 t • 443 48 ' 24 
'1953 - 62 ' ' It 20 ' 20 ' 10 I I I 
'1963 - 64 ' ' ' 36 ' .3g. 36 
1 1952-62 ' ' ' 2-.5 ' 2.5 ' 1 * I I I I I 
11959-60 1 1 ' 14 ' 14 ' 2 
'i.960 	63 ' ' S ' 7.5 ' 12.5 ' 6 
11951 - 
a 

' ' 7.5 1.5, '  2 I I I I I 
1 1942 - 	6 ' ' ,,3 12 ' 12 ' 6.5 

' 22.5 ' 22.5 ' 11 
'1-7-62 '125' '523 ' 648 '314 
$ 194l.-62 ' 12 1 12 • 6 
`1959-60 ' 20 ' 20 ' If) 

11955 - 63 ' .5 10 ' 2 ' 32.5 ' 6 
.LiL, .ILoJ 	JflU 


