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iNFuFkE ANUAL LIE AC1D&DE5 DIII A'CiiIVO C:iiAL 	3PCNDNiE 

AL AO FISCAL 1971-7 

A1'L?J 	T YUNCICE.S DEL ARCHIVO 

Pradiciona imerte se 	fine eL sriiivo como ]. lu€ar en que 
e custud 	docuentos pdbl1co y/o partleulares. Sin embargo, 

lac tcrL:a 	oertis de ad!nInistración pdblica ponen el nfasi8 
en a l8s ici 	y orderiact 	de los doient 	que obran 	jo 
su usodia. Deritro de esta ordenaci6n administrativa, el rch1vo 
"entral. del R.cthto Ur.iversitaio de Rfo ?!eras c:responde la 
responsRhiLid de La cusod 	y eorervtn orde.-ia de los do- 
cutiectos de ralrreruritte 	dicho er.nto. 

II. £'E7t3ONAL 

)entro del rnLto Dresupustarto del Peinto, ci Archlvo 
Central cuenta con el siguiente erSoflfii: 

C1ificado 

1 Oficinista TV 
1 )t'1ctrilsta III 
1. Oftc1-ntwa II 

Dfiz'thtsta Dac11grfa 11 
1 Tra,aJador II 

Exento 

1 Supervisor de Archivo 
1 Archivero Auxillar II 

TOTkL: 	7 

•. 	bLfl8l 	I:rss 

Estuantes &j) 	Programe de itudio , 
2 Estudiintes ba e•. Frograma del PLan Jobn.son 

IrII 
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. Carabios 

El da 16 de rciembre ce 1971 )  asumi$ la 
direeeión del Archivo Central como,  Saperflsor de 
Archivos en propiedad el sefor Juan J. Gcnzdlez 
Correa, cargo que haba veni&> ocupandc interina-
rnente desde mayo de 197'.. 

El sefor Guiflero de Jet1s sometj6 su re-
nuncia de sti puestn de Arciverc Auxiltar er el 
Archivo Cent.rbl al 3eñor Feor Pedro Jos6 Rivera, 
efectivo el Iro. de juLio de 1972. 

1ECURS0 CON QUE CON1IO EL ARCHIVO CETBALA SU FtJNCIOMAMIEWLO 

Presupuesto del Archivo Central 7l -72 	$ 28,952.00 

Sueldos Reu1ares ------- 	28,032'OO 
Equipo de Oricina 	 270.00 
Servicios y u3ateriaies --- 	 650.00 

TCTAL: 	i 28,95 2 .00 

A eyta Unidad. le correspondi hacer economas por un 
total, 	i,737.00. 

	

Total precupues 4 o anterior ------ 	27,332.00 

TRAfiAJOS REALIZADOS 

1. Proraina de Conservaci5n y Dtspoici5ri de Documentos 

Acompafiae tabla de d.atos estad!sticos sobre el 
trabajo realizado en esta Thse de riueatras fnciones. 

	

Debido a limitiones de espario pc 	::1!naceriar fue me- 
nester dejar los docurnentos de dlspoeici6n en las ofi-
c -ias donde se 9p 1_1c5 el Prci'ata hasta thnto el Pi:ector 
•e Ner-o.iado del ?esupsto y el i)ireecr el Arch.vo 
Cer :T. de ?uertc Rico diee:i su aprobacin de os docu-
tientcis scet1doE 51 respecto. Sj ,.j enñargo, se tras1a 
ic correspondencia de arctcr permaneTite a nuestras oft- 

las of icri's 1ei ecir, 	de !ñn1nstractdn, 



Oficln.a de Per13oral, Oflciaa de Contah1U.ad, Serv1c.os 
M4dicos y Decriatc e Estucos. 	z 

Dera;e el ao 971-72 se 16a 	ei Prograna de 

£.( ,... 

Decatt'co de 
Ouicina de Admisiones  
Dec.anato de Etudiantes 
"entro udiovua 
Oficiac Lsunros EtLaRtile$-FaC. de Htiixianidades 
I'aculta de ;iL':ideS 

Facu1tai de Ccner .0 

Cf1eina fie T'tnz 
Oficira de C::nta.iLd 
Qficin de Personal 
C11ca Asisteca Legal 
Oficina de 31-ministros 
Ser''ieios 
.scueia Trabac ycial 
Departamento de Trrenos y Edificlos 

SOitc1teS de Enedieiites j otros Dccierto& 

a. 31.c±tdes CrJnerias 

Durent.e €i a 	911-72 ee procesaron 512 
soctudes crdinarias de •cumefl.oE. Se 'ron-
sidern :iinaiia las solicttudeLI de expe'Jen-
tea Iracivos que oiran bajo nuestra custcd.a. 

h. SolicitudeEracrdnariaS 

	

Se ' 	rso a '6f soil tudes extra- 

	

rd1nar:. 	ucenuo... Se '.tis1dran 
rdlnarjft- 	lt 	d'rde geuera.iii.nte c1 

solicit 	oiinforma 	que c- 
.tu.zca a ocallzar el dcme:i.o en cuesti6o. Este 

tlo de so1citud, en su n.arorIa, requieren -arios 
dss (ue puei:r. extenderse a 3enlanas) le trtbajo 
d.e bi.sc'eda. 

V. SISTEMA DE PJi2IVt) I ASESOAMJ.NTO 

Se ofrecI6 asesoramiento 6 vrias oficinas segn se descrIbe a 
contthuaci6n 



- 

Escuela de Econima Dom4stica 

La Secretara de is Lrectcr de Is E ie1. de Econoifa Doms-
tica viait6 ci Archl.vo Central cc 'l propóaito ce que se le diere 
una orientactón sabre el funcionam'.uto 	an eistc:a de archtvar 
afabticarnte pars Impiementarlo a su Oficina. Se prepar6 ci 
si6tema despu4s de ver las necesidades de esta Ofictria y se is orlent4 
a Las secrt.aras sobre La thplentacin del mismo. 

Centro Audiovisual 

La señora Ann Teresa Fbrea, Ayudar.te Adxi1ntstretiva de is 
Directors dci Centro AUdiOViSual, solicit' asesoramiento sabre do 
aplicar el Programs de Conaervacn y Dispc.- ici5n de Doctentas y 
is forma de aplicar Los cerfodos de ret.Encn e los doctmntos de su 
Of Icina. 

Of i'ina de. Rector 

A peticin del Prfesor Hiram Nazario, Aidate dcl Rector, Is 
Oficina de Sistemas y Procedimientos y a travs de z.0 Anallsta sefiore 
Marfe Soorro Reycs de Grillasca, einpezó hacer tm nuevo sistetna de 
archivos pars mejorar ci que 'nasta ahora cats en usc en Rectorfa. La 
señora Grillasca pidid al Archivo Central asesorsmien.o pars este tra-
bajo. El Arehivo Central prepsr3 el Manual d.c Clasifcacin a]Iab4ti-
camente a eatablecerse. Se han preparado Listas de Accesi&i d.c infor-
mes y d.c estudios realisados en Rectorfa en años anteriores. Se estd 
realtando ci nuevo Inventario d.c Docnto8 que ban pedido del Nego-
cado del Presupuesto se inicie en ci Recthto. A is terrnlnación d.c 
este nuevo sistem de arehtvo ci personal del Archivo Central se ocu-
pars de orientar al personal d.c Rectorfa. 

Dpartamento de Estado 

El Departamento de Estado nos refirid dos becedas bolivianas a 
quienes ae le explicá el fLncionamiento interno del Archivo Central. 

Escuela Mar&arita  Janer de Guaynabo 

A peticdn d.e is sefiorLta Carper V4zquez, maentra practicante d 
dicha escue1a, solicits se le d!ere un asesaramiento sobre Las functo-
nes deL Archvo a dos grxpos de est.dtentes bajo Sn tutela. Sc invitd 
a La señora Isolina Pea Vda. de Rodrfguez, ex-directora del Archivo 
Central, quien dictá una charia intet-esacte al x'specto. 
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Junta Admn1strativa 

La seore Atd.a G. de Pagan, 3ecretaria Admlnlstrativa de is 
Junta Admtht3trativa, solicitd un asesorsiiento sobre la Conserva-
cl6n y Dispusición de Documentos te su Oficina. Sc revl.sarozi los 
perodoa de conservaci&i de docuxueritos y se fijeron nuevos perfodos 
a los mismos que eet4n ba3o nuestra custoda. 

Cort)oracin dc Renovact& Urbana 

Eats agencia gubernamental envió a urio de sus ecpieados, el 
se&r Rafael Silva, al Archivo Central con el propdaito dc orientaree 
en La preparac16n de be Inventarios de Documentos que tiene eatable-
cidos b.asts el presente el Archvc Central. 

Se ofreci6 oriectacin dc mejores prct1cas dc archivo a las 
siguientes oficinas: 

Departarnento de flatlemdticas 
Oficina de Admtsiones de is Residencia 	Seoritas 
Oficina de Personal, Secci5n Admiriistrativa 

VI. REVISION DE IIWENTARIOS DE DOCUNENTOS 

El sefor Manuel Salavarria, Director del Negociado del Presu-
puesto de Th Oficine del Gobernador, s solicitado is revisin do 
Icvertario de Docunentoa con el prpito dc poner ci da los msa 
y fijar sUa perfo&s dc conservaci&i. Los inventarios Usados al pre-
uente datac desde el 1959,  cuando fuerori preparados bajo Is direcci'5r 
de La firm Barrington. El Re:into de Ro Piedras ha crectdo en ta- 
uzafio y han surdo nuevas oficina:, departamentos, escucias graduadas, 
etc., que carecen de este inventnrio de documentos. 

Por tal n,tivo tcjte 	en el Recthto dc 
Piedra8 este nuevo inventarlo de dc':mentos, trabajo que conlieva el 
siguiente plan; 

a. Visits thicial a ins Fcultades, Oficinas Administra-
tvas, etc., para axplicar La forna en is que se ha de 
lievar a cabo el trsiiajo: Matertal que se ha de theluir 
el mandato de be'?' me rcs obUga c revisar los Invents-
rios de Documantos, etc. 

b. El inventarlo final se har4 en original :' tres (3) coptas. 
Se enviard a is Oficina correspondtente pars La ftra dc 
BU Director, se enviard original y una copis al Negciado 



MT 

4*1 Preaupuasto y al Archivo G nerel de Puerto Rtco, pare 
su aprobacin final. El Archivo Central y Is Ofictha co-
correspondiente retendrl .rna copie en sue arch ivo. 

VII. cO1TfloL EN LA CONPRA DE EUIPO PA3A ARCHIVAR' 

Cumplirios con Ia norms esabictda tie investigar tods las re-
qutsiciones que se aoten el Pecinto de Ro Piedras pani in ooepTh 
tie equipo pare propsitos tie archivo. 

En total se investigaron 39 requisiciones por equipo originates on 
diferentes ofic thee. 

VU I. PROELMAS CON QUE ENTRWFA EL ARCHIVO CENTRAL 

1. Pogra'a tie Coneervacidn y Dispostcid tie Documeutos 

Entre los problens que siguen -ntorpeciendo Is buena marcha 
del Programa moe preoc'1p5 is lent.itud con que se vienen traattando, 
desde enerc de 1969, las Lietas de DL:osicicn de Docuimentos. 

Autoridad para Is Dieposici6n tie Documentos 

a. La tJniversidad  de Puerto Rics, como agencia sut&ioma, y en 
virtud del Reglamecto 21 dcl Departamento de Hacienda, pue-
de fijar sue perfodos de,  conservacrb pare todos SUB docu-
nentoa. Recomendamos que esta autoncrna se extiend.s a is 
Disposicin tie los r3ccumentos, preecthdierdo tie la inter-
venc14u &1 Negcciao del Presupuesto del Estado Ltbre Aso-
ciado y del Archivo General de Puerto Rico. Mediante Is 
eliminacidn del trm1te tie sorneter Las Litas de Diepoaici6n 
tie Documentos pars la autcrizaci5n fiLal a estea dos agencias 
gubernamentales, se ace1erara el desalojo tie docuaeritoa de 
los archivos y tie espacio tie oficin*. 

En Is actualidad se retienen los documentos en las diicinas 
por varios meses, lueo tie aplicarse el Proasa d.c Dispo-
sición, en Ia espera de le autorizacidn pars su destrucct&i. 
Psta s1tuaci6n ar cue las oficinas no puedan resolver su 
problema tie espaci: y equtpo pare archivar, atieu4s de afec-
tr su aspecto con paquetes oolc'cados en eL piso. Por esta 
razdr. muchas tie las 'flcirias pierden inters y eso oc refleja 
em el control deficicite de e4uipo pare archivar y en Is for- 
a inatiecuada de contrzar ion documentos. 

h. Archivo Institucional: Race algdri tiepo, en reunidn con 
el seilor F1ix M. Cthtr&, Director de Servicios Complmen-
tarios, represeutacidn deL Negociado del Presupueato y el 
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Archvo General d.e Puerto Rico, se discutid la conve-
niencia de establecer un Archivo IflEtituconal. Su 
propsito principal es eonservar en ura sole wiidad lo 
doumentos de Is Universidad de Puerto Rico. Pal con 
thdica la Lay I'&n. 5 del 8 de diciembr de 195r, en su 
Artculo ii, todo documento de :s de 5() afios pasard a 
•r proDl2dau de Arch'o Gener&. de Puerto Rico. Iiaatr 

fecha el A ..hivo General no ha reclamado dchos do-
cfl: rtos poi arecer ue espacio rr conservarlos. 

Para lograr los cambios menc1omdos en los pr afos a y 
b 3erla necesario ennendar la Lay N1ni. 5 de  i955, Lay de 
C - aservaci6n y D:.sDosici6n de Docuinentos . (Se incluye 
fotocopia de a misma) 

P. Espcio 

En tnarzo de 1971  nos fe cedida una cpsa en is Ca1.e Margarida 
..ni. 9, 	.ra ser uilizdi oc athacn. 	ste espacio ;iene a 
tituir ei a1mac:i ubi'ado e el sdtano del edificlo &doricty, el 
cual fue ced5do a l.a Oficina de Infornaci6n y Prer. 

Lc almec,-nadici en el su': del edificL %ldorL y ie traslaM 
.Y 	L C&].e Mar:ari1a NL -n. 9. Este traslado se efectud en variB 
etapas daapu4s quo is Oficina de Sitec y Procedirnientos efectu 
un estudlo para habilitar el espacic,  y uEsrlo a BL mayor cpacidad. 
Ueos hecho adenis trasl.ados ie docuinentos de las siguientes ofici-
nas qj-baTttapo se las haba prontido. 

Oficina del Tesorro 
Ofcira de Cootabilidad 
Oficina le P'::rsoial 

. Personal 

	

E: ii orrne an ero'es se plante6 U 	nvenienca de que todo 
el. persnai de'trchvo Central pase Na. p I  -stos exentçs en ez de 
Los puesto 	6iados que ocupan en '1 actt1idad. -Se bass La 
petici6n en que los.eistrcs y las norrna' se1ecci6rinQe ajus-
tan a nuetras necesi e nL reclucar persori1 id6neo para reall-
zr el t.pk area que exie un archivo. 

. Faci11ddes Fs.cas 

Are Acc iiconadc' 

L' rentilc16n en el .ocal ande se bica actua1mert: el. Ar-
chivo es luadecuada, eL,  pec aThe:-. -a en los entresuelo. Debe'3 to-
mar n o:iderac6n que ci local uttlizado para el archivo conaiste 
en pasilios de 3 1/2 pies en 8U parte me ancha. Es par eso que se 
bace Imposible pars un empeaclo trabajar continuaimente en esas dreas. 

p 



For eatas razones es necesarlo hacer is labor de archvar y 
localizar docuntos a base cle frecuentes interrupciones para 
evitar so:tocación. 

La inEtalaci6n de acondielonadores de a.re resoivrfa 
este problema y ademe crearIa la temnerntura adecude para 
poriservar en buen estado is gran cantidad da docunientcs de s- 
br hist6rico, bajo nuestra custodia, que con el tiwpo se re- 
secan y se tornan quebradizos. El wnejo de los mismos se hace 
iaposibie sin que se mutilen. 

5. Estes en Drcceso de que la Oficina cle Stemas y Proceditnien-
tos inicie a pedido nuestro un estudic sobre Is dl8tribucl6n de 
espaclo en nuestras oficinas pars ver comc se utili - a y se ae6re-
ga en oficinas individuales ye que por tener el espacia abierto 
camo haa ahora hace perder ii efec.vidd or. el Thncionaniertc 
del Archvo. Este probietna Se agrava mae debido a que par estar 
ublcado en los bajoa de in Cfi.cina dcl Registradr y por carecer 
de aire acotidicioej que mantendrfa nuestras puertss cerradas, 
todos ion estudiantes y personas que vienen en busca de inform-
ci& deseada, interrumplendo La labor interna dcl aroh.vo. 

IX. NORMS ADMLNISTRATIVAS 

En base a las experiencias hahidas a iari: en.a operacin O 
Archo Central, nos permitimos impiantar Las siguents riormas pre 
el mejoramiento y mayor control y eficiencla 1e1 Archivo: 

Pods persona que desee usar el material contenido en el Arc-i10 
Central debera trier is uorizaci& -  par e: - t 	ei Deconc d 
Adrninistrej6n. 

I1nguna persona ajena al personal del Archivo Central podr in-
tervenir en is bdsqueda de documentos requerii-s, esto sera res-
ponsablildad ilnica e thdelegable del personal interno del Archivn. 

Cualquier persona quo solicite fotocoplar docentos ccntenidos 
en el Archivo Central, deberff tener un perTniso scritc del Dcano 
de Administracjón autoriz4ndoie a este propósito. 

En caso de estud1artes ccc deseen user documentos o nformes h-
bidos en el Archi,o Centr1 se identifear4n rne1ante permisu e-
crito pars tal propdsito d• Is Oficina del Decan.o 'le st Facu] tad. 

No se prestarthi documentos, bajo ninguna circunstanca,a esiud'irt-
tea pare sacar fuera del archivo. So autorizara el exan dc 
cuntoa segn se indica en el inclsc, Soterior, 1icamente der.tro 
del ambito del archvo. 
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El -u'chlvc Ctral auci1 trar 1i:forrv, i 	o'Icincs pr 
reuisictthi ci. efectc, 31: medlar autor '.aci'n del Decan 
de Aamthtstrc16n, siempre y cuar4o dicha thunacithi sec re-
ferete a ellas nismea. 

En el caso en que una oftctna solicite inforcin eobr ot&a 
oficina, is requisicithi por dieha iforncin deber t&ner el 
visto bueno del Director de la Oficim concernida. 

2. l4iembros 'el personal docente o adinlmstrativo po-drda exaairiar 
su expediente personal aediante a'torizac1 	l e:e-to de Ia 
Oficina de Personal. 

JJGC / bb 
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PROGRAMA DF, C011MUCION Y DISP081CIOI DE DOCWEX(TOS 

' Perodo: Julio 	a Jun10 1972 

Vo1uer,  tie Dcuientos 'Fj1s 
Qficizes t Labor ' 	A?ios 'Lista 

CouEcvar, Destrudos 'Cito. 	' 14uiva.1ntes 
RaaliEw!a ' Com:pren- 'DI ' 

an I di4oa 'Nii.' Pies Cb.' Pies OiIb. v yen idog Gavetas 

Cetro de Estudlos le 3uahanan I 7/1/ 71 11963-69 t -  ' 	U it - U 	' 5.. 5 
Ofici!ia tiel Receptor ' 7/1171 '193-70 v 	- t 	253  ' ' 258 129 
Ofic ma del Tesororo ' 7/5/71 1 1963..5 '71-6 ' 	-  ' 2 
Oficina tie Maieione ' 7/7/71 9 191:.7_63 1 71-7 1 	- 3 • I 
Jta de Ret iro - 2/71  '1967-&j 171-3 I 	- 1 10 I 10 	I 5 
Depsrtsxieuto Terrenos y Bdificios t 1  7/12/71 1950-67 171_9 • 	- ' 2. * ..5' 1. 
Depsrtamento tie Finauza ' /1J4/71 177.A.s 171-10 ' 	- ' 2.5 ' 2.5' 1.5 
Finauzaa-Sec. Donativos y ContratoB ' 7/lJi./7). '195; t71..11 1 	- ' 26 * 26 13 
Oficina de Perona1 1 7/15/71 t1949 66 71-12 ' 	- 12 12 6 
Oficina tie PersaI ' 1/19/71 '1?65-7O ' 	- ' 	1 ' - ' 18 9 
Ofic in& tie Pers oral ? 7/20/71 1 190-668 '71- 13 ' 	- * t k 
Ofioina tie Buminlstros 3/20/71 96-C9 171-IA ' ' 21 I 21 10.5 
Oricim dtL Tes;ro /2[71 1196.-17 71-i5 I 	- I 

1 ,  1 t 141 20.5 
Oficina th Pereonal 9/71 '1960-61 1 71-16 ' 	- ' 26.5 21.51 13.5 
Oficiria tie Stiuistros ' 9/ 1-61 71 1 1966_69 1 71-17 1 10 1 	' 5 
Oficina de' Regider '  9/20171 'VtrLcs I 	- 3 I  - I  3 1.5 
Biblioteca Genertl 21/I/Ti 196 - ' 	1.5 ' - 1 .5' 1 
scue1a Trabe.jo Social iU/3]71 'V*rtc - ' ' - ' 14 	' 2 

Bib Uoteca General ' 10/ ./ 71 1195 0  '71-13 * 	- 3 3 	, 1.5 
Depteuto tie Terrenos y Sdificius 10/5/71  11967 t 	- I 	'2.5 1 - t 2.5t 1.5 
Oficiut tic Seryicios 44dicot 10/2417]. 'Vics ' 	- I 	114 ' - ' 1114 	I  57 
RectorIa 10/ 2471 '196i 70 ' 	- ' 	8 - ' 8 	' 14 
frgrs*na Vivie la Etutii&ntties I  10/27171 11960-.67 '71-19 I 	- ' 12 ? 12 	* 6 
Oficina tie Perona1 ' u./,I7]. 11963-69 ' 	- * 	3: - 3:3 	' 19 
Rectorfa ' 11/ 10] 71 91963-69 ' 	- 3 	' 14 
Rgit 	OT' 12/7/71 '19148-66 

: 	° 
1 
	- 
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- ' I I 'Pies' 
Labor I  AIics 'bista 1  VsoluLien e DocunientoS 'Cdb. 	' EquivaleAUS 

Oficinas ' Re..iizada Copren- 'D 	s. 'Coriaerrar Deitruid.os 'Inter e 
an ' did.oa 'N5.m. 'Pies CTh. Pies Cub. 'ven.tde Gay.t.s 

I I 	I 

Oficin& de Praona1 
I 

2/22172 
I 

, 1961-70 
I 

,72-1 
I 

, - I 

I 	 I 

, 	d 	, 4 
Junata A&nlnistrativa /15/72 , Va.rioa , 	- 2 ' 	- 

	

2 	, 

	

, 26 	, 
1 

Oficina cie Peraonai , ?j27J72 V&r10 - , 26 
1 

13 
6 Fac. Zstudi..os Ge.i. -Div. Am=tus Eat. 14/7(72 , 1966-6: ,72-2 12 , 	12 

Oficina de Personal 4/14/72 t 9&-7) 1 72-3 t -  4.5 , 	4.5, 2.5 

Rectorla //2 , Vsa- io - , 14. ' 	- , 	4 	, 2 
Decanato de Estu1ios , 5/22/72 19b6-1 , 	- 6 - , 	6 	, 3 

4 Depertr4eritQ de Huinaniciades ' 5/2l72 - ' - d' 

TOTALS: 	512 	243 	755 	379 


