
UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO 

Recinto de Río Piedras 

División de Educación Continua y Estudios Profesionales 

 

ACERVO DOCENTES DE ENSEÑANZA 

La División de Educación Continua y Estudios Profesionales de la Universidad de Puerto Rico, Recinto 

de Río Piedras, interesa establecer un acervo de candidatos para nombramientos temporeros a tarea 

completa o parcial para la enseñanza en las siguientes áreas:

Gerencia de Recursos Humanos: Énfasis en el sector público 

o Clasificación de puestos, ascensos, descensos, traslados y movilidad 

o Retribución y Beneficios 

o Reclutamiento y Selección 

o Gestión de licencias 

o Retención  

o Re instalación 

o Cesantías y Renuncias  

 

Certificaciones Profesionales: sector público y privado  

 

• Derecho administrativo 

• Derecho laboral o del trabajo 

• Contratos 

• Gerencia de Operaciones 

• Ingeniería Gerencial 

• Ingeniería Industrial 

• Ingeniería en computación 

• Gerencia de Proyectos 

• Tecnologías informáticas de la comunicación  

• Trabajo a distancia 

• Programación de computadoras 

• Consejeros o psicólogos especialistas en: acomodos razonables, diseño universal, gestión de 

la diversidad 

• Higienistas Industriales o especialistas en salud ocupacional y/o especialistas en prevención y 

gestión de riesgos ocupacionales 

• Inteligencia Artificial 

• Cyber Security 

• Data Science 

• Coaching Profesional 

• Ventas en Línea 

• Emprendimiento e innovación 

• Innovación 

• Emprendimiento 

• Marketing Digital & Influencers 

• STEM 

• Robótica 

 



Artes Liberales: 

• Diseño para el artesano artista 

• Batik: Diseño y teñido artesanal de textiles 

• Encuadernación  

• Repujado en Cuero 

• Enmarcado de Cuadros 

• Dibujo 

• Introducción a la Cerámica 

• Introducción a la Orfebrería 

• Introducción a la Caligrafía 

• Introducción al Macramé 

Interés General: 

• Cocina básica 

• Cocina Vegana 

• Cocina Internacional 

• Costura básica 

• Fotografía 

• Mindfulness 

• Maquillaje Profesional 

• Técnico de Uñas 

Documentos requeridos: 

• Carta de intención. 

• Curriculum Vitae actualizado, firmado y con fecha. 

• Credenciales académicas oficiales de todos los grados (transcripciones de crédito y copia del 

diploma). 

• Dos cartas de recomendación recientes.  

Los(as) interesados(as) deberán enviar sus documentos a más tardar 15 de junio de 2022 mediante 

correo electrónico a:  decep.rp@upr.edu o mediante correo regular a la siguiente dirección:  

Dr. Josué Hernández Álvarez 

Director Ejecutivo 

20 Ave. Universidad STE 2001 

San Juan, PR 00925-2514 

 

 

Josué Hernández Álvarez, Ed.D.  VoBo:  Nivia A. Fernández Hernández, Ed.D. 

Director Ejecutivo     Decana de Asuntos Académicos 

 

Patrono con Igualdad de Oportunidades en el Empleo M/M/V/I 


